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Na temelju Zakona o poklicnem in strokovnem izobraZevanju (ZPSI-1B) (Ur. |. RS 79/06, 68/17
in 46/19), Pravilnika o 3olskem redu v srednjih Solah (Ur. I. RS, §t. 30/18), Pravilnika o
ocenjevanju znanja v srednjih Solah (Ur. I. RS, §t.30/18) in Pravilnika o prilagoditvah Solskih
obveznosti dijaku v srednjih $olah (Ur. . RS, $t. 30/18) ravnateljica BIC Ljubljana, Zivilska

in naravovarstvene $ola, mag. Tatjana Séek Prebil dolo¢am

SOLSKA PRAVILA

Zivilske in naravovarstvene $ole

1 PRAVILA O SOLSKEM REDU

1.1 Splosne dolo€be o Solskem redu

1. ¢len

(vsebina pravil)

1) Solska pravila dolodajo pravice, dolZnosti in prepovedi za dijake v ¢asu organiziranega
izobrazevalnega dela (v nadaljnjem besedilu: pouk), ki se v skladu z letnim delovnim na&rtom
Sole izvaja v 3oli, na Solskih povrSinah ali drugje (v nadaljnjem besedilu: Sola), nacin
uveljavljanja pravic in izpolnjevanja dolznosti, ukrepanje za krsitve, doloCene z Zakonom o
poklicnem in strokovnem izobrazevanju (ZPSI-1B) (Ur. I. RS 79/06, 68/17 in 46/19), s
Pravilnikom o Solskem redu v srednjih Solah (Ur. |. RS, &t. 30/18), Pravilnikom o ocenjevanju
znanja v srednijih Solah (Ur. |. RS, §t. 30/18) in Pravilnikom o prilagoditvah Solskih obveznosti
dijaku v srednjih Solah (Ur. I. RS, §t. 30/18) ter obveznosti Sole pri uresni¢evanju dolocb obeh

pravilnikov.
2) Pravice, odgovornosti in dolznosti dijaka izhajajo iz statusa dijaka.

3) Pravila o Solskem redu urejajo:
- merila in postopek za podeljevanje pohval, nagrad in drugih priznanj dijakom,

- upravi¢ene razloge za zamujanje ali pred€asno odhajanje dijaka od pouka,
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- upravicene razloge za oprostitev prisotnosti dijaka pri pouku in nacin njegove

vklju€itve v vzgojno-izobrazevalno delo v Casu oprostitve,

- nadcin vkljuCitve dijaka v vzgojno-izobrazevalno delo v ¢asu prepovedi prisotnosti pri
pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole,

- pravila uporabe osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in
telekomunikacijskim omrezjem,

- nacin sodelovanja s starsi,

- vzgojno delovanje Sole,

- druga pravila Solskega reda v skladu s predpisi.

4) Izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, se uporabljajo tako za zenske, kot za moske.

1.2 Pravice in dolznosti dijakov ter najstrozje prepovedi

2. ¢len

(pravice in dolznosti dijakov)

1) V €asu Solske obveznosti Sola dijaku zagotavlja predvsem kakovosten pouk, sprotne in

objektivne informacije ter strokovno pomo¢€ in svetovanje v zvezi z izobrazevanjem.

2) V Casu Solske obveznosti je dolznost dijaka predvsem:
- prisostvovati pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole,
- opraviciti svojo odsotnost v skladu s predpisanim postopkom,
- ravnati v skladu s predpisi, Solskimi pravili in navodili Sole,
- skrbeti za zdravje, varnost in integriteto,
- skrbi za higienska priporocila za preprecevanje okuzb,
- skrbeti za Cisto in varno okolje,
- spostovati splodne civilizacijske vrednote in posebnosti razli¢nih kultur,
- spostovati pravice dijakov, delavcev Sole in drugih,
- prispevati k ugledu Sole,
- odgovorno ravnati s premozenjem Sole, lastnino dijakov, delavcev Sole in drugih,

- v Casu pouka morajo dijaki upostevati osnovni bonton.

3) Sola nudi dijakom moznost skupinske pomoc¢i pri uenju, ki jo organizira na pobudo

dijakov. Za kritje morebitnih stroSkov poskrbijo dijaki sami. Mentor vodi evidenco o udelezbi
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dijakov na organiziranih urah pomoci. Dijaki lahko poiS€ejo nasvet oziroma pomoc¢ pri

uciteljih posameznih predmetov v ¢asu njihovih pogovornih ur.

2.adlen

(nezgodno zavarovanje dijakov)

1) Zaradi laboratorijskega in terenskega dela, opravljanja prakticnega pouka v 3oli in zunaj

nje je nezgodno zavarovanje dijakov priporocljivo.

3. ¢len

(osnovni bonton)
1) V Soli se pozdravljamo s pozdravi »Dobro jutro«, »Dober dan«.
2) Ucitelje in druge zaposlene na Soli dijaki vikajo.

3) Ucitelje in druge zaposlene na Soli dijaki nazivajo z ucitelj, uiteljica, gospa ravnateljica,

gospod hidnik, gospa kuharica ...

4) Ko v razred vstopi ucitelj, dijaki vstanejo.

5) Ne skacemo v besedo - dvignemo roko, ¢e imamo vpraSanje ali zelimo nekaj povedati.
6) Smo prijazni in si prizadevamo za dobro pocutje vsakega.

7) Pogovarjamo se spostljivo, smo vljudni in ne kri¢imo.

8) Upostevajo pravila oblagenja.

9) Skrbimo za higieno telesa, ker je neprijeten telesni vonj motec.

10) Dolzina nohtov mora biti tak8na, da po presoji strokovnih delavcev omogoc&a varno

izvedbo laboratorijskih vaj, Sportne vzgoje, prakti¢énega pouka idr.

11) Po hodnikih hodimo umirjeno, brez tekanja, prerivanja in nasilnega vedenja.
12) Med poukom ne jemo in ne pijemo. Tudi zve€enje ni dovoljeno.

13) V Solskih prostorih skrbimo za urejenost in Cisto€o ter loCujemo odpadke.

14) Prevzemamo odgovornost za svoje ravnanje in vedenje.
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4. ¢len
(prepovedi)

1) V prostorih Sole, na Solskih povrSinah, v okviru Solskih in obSolskih dejavnostih ter povsod,
kjer se izvaja ucni proces, je prepovedano:
- psihi¢no in fizi€no nasilje,
- kajenje (tudi elektronskih cigaret in tobacnih vreck), uZivanje alkohola in drugih
prepovedanih drog,
- prihajanje in prisotnost pod vplivom alkohola in drugih prepovedanih drog,
- prinasanje, posedovanje, ponujanje ali prodajanje alkohola in drugih prepovedanih
drog,
- prinasanje in posedovanje predmetov in sredstev, ki ogrozajo varnost in zdravje ljudi
in varnost premozenja,
- kakrdnokoli drugo vedenije, ki je v nasprotju s Pravilnikom o Solskem redu v srednijih
Solah, s Solskimi pravili in navodili delavcev Sole,
- uporaba osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim
omrezjem je prepovedana, razen v primeru, da ucitelj pri svoji uri dovoljuje uporabo

le-teh za doseganje vzgojno-izobrazevalnih ciljev.

4. aclen
(pravila o uporabi osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskih

omrezjem)

1) Uporabljanje osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim
omrezjem, v nadaljevanju: naprave (mobilni telefon, »pametna urag, tablica, prenosni
racunalnik, sludalke ...) je prepovedano, e je v nasprotju z dolo ili Solskih pravil:
- v Casu pouka mora biti naprava ugasnjena in pospravljena v Solski torbi oz. po
navodilih uitelja — npr. Sportna vzgoja, laboratorij (razen v primeru, da ucitelj pri svoji
uri dovoljuje uporabo le-teh za doseganje vzgojno-izobrazevalnih ciljev); izjema so t.
I. nujni primeri, o katerih pa mora dijak obvestiti uCitelja na zaCetku ure in ga prositi za
dovoljenje vklopa naprave,
- Ce dijak kljub prepovedi uporablja napravo (to velja tudi na dnevih dejavnosti, Sportnih
dnevih, ekskurzijah ...), mu jo ucitelj zaasno odvzame (mobilni telefon mora dijak

izklopiti in SIM-kartico pospraviti),
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- napravo ucitelj shrani skupaj z zapisnikom o odvzemu v ovojnico, na katero napise

ime in priimek dijaka, razred, svoje ime in priimek ter podpis,

- odvzeto napravo se prevzame pri uitelju, ki mu jo je odvzel,

- nepooblad¢eno uporabo osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in
telekomunikacijskim omrezjem bo Sola obravnavala kot krSitev Solskih pravil in
predpisov o varstvu osebnih podatkov v skladu s SploSno uredbo o varstvu podatkov
— GDPR,

- v primeru, da dijak v Solo prinese osebno napravo za povezovanje s podatkovnim in
telekomunikacijskim omrezZjem, zanjo tudi v celoti odgovarja,

- 8ola za poskodovane, izgubljene ali odtujene osebne naprave za povezovanje s

podatkovnim in telekomunikacijskim omrezjem ne odgovarja.
1.3 Hisni red

5. ¢len

(sploSni red)

1) Uporabniki Solskih prostorov so dolZni upostevati posebna navodila vodstva Sole, uciteljev,

hidnika, deZurnih dijakov in pooblas€ene dezurne osebe.
2) V Casu pouka je v 3oli tiSina.
3) Dijakom in zunanjim obiskovalcem je kajenje v Soli in njeni okolici strogo prepovedano.

4) V 3olo in njeno okolico je prinasanje in uzivanje alkoholnih pija¢, energijskih napitkov s
kofeinom ali drugih prepovedanih substanc strogo prepovedano. Dijakom, zaposlenim in

drugim obiskovalcem je pod vplivom kakrsnihkoli opojnih substanc vstop v $olo prepovedan.
5) Napitkov iz avtomatov in kuhinje ne prenasamo po Soli, ampak jih popijemo v jedilnici.

6) Brez dovoljenja Sole oziroma ucitelja je uporaba osebnih naprav za povezovanje s

podatkovnim in telekomunikacijskim omrezjem prepovedana.
7) Dijaki v asu pouka ne smejo zapuscati Sole brez dovoljenja uditeljev.

8) Med odmori se dijaki na IZanski cesti lahko zadrzujejo na zemlji§€u Sole (v atriju, pred Solo
— do plo¢nika, mostu in trgovine KRUHarije&CUKRNnije, za Solo — do tekaskih stez), v avli,
knjiznici in jedilnici; v EH se dijaki lahko zadrZujejo na zemljis¢u Sole (v avli, pred Solo — do
ceste in »rampe« in Solskem igriS¢u).
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9) Dijaki se na Izanski cesti ne smejo zadrzevati v garderobnih prostorih in izven zemlji5¢a

Sole; v EH se dijaki ne smejo zadrzevati na cesti, parkiri§éu, zelenici in v prostorih GVS-ja.
10) Dijak naj poisce ucitelja med odmorom v zbornici ali v kabinetu samo v nujnih primerih.

11) Dijak, ki zamudi k uéni uri in za to nima dovoljenja, sme v razred samo z dovoljenjem

ucitelja, ki uro vodi.

6. ¢len

(krSitve hiSnega reda)

1) Milejse krsitve Solskih pravil, za katere se dijaku izreCe opomin:

- neupostevanje osnovnega bontona,

neprimeren odnos do pouka, zlasti Sole in drugih ljudi ter do njihove lastnine, objestno

vedenje in zamujanje pouka ali neizpolnjevanje drugih Solskih obveznosti, veCkratna

pomanijkljiva oprema za Solsko delo, motenje Solskih aktivnosti kljub opozorilom
ucitelja, ne izvajanje ali odklanjanje uciteljevih navodil v zvezi z zadolZitvami pri
pouku,

- neprimeren odnos do dijakov in delavcev Sole, nespodobno vedenje do sosolcey,
uciteljev in delavcev Sole ter nespostovanje njihove lastnine,

- neprimeren odnos do 3ole, Solskega ali drugega premozenja, zlasti: krSenje hisSnega
reda, neprimerno vedenje, ki Skodi ugledu Sole, naklepno povzro¢anje Skode na
Solskem premozenju, predvsem opremi in inventarju,

- kajenje (tudi elektronskih cigaret in tobacnih vreck),

- uporaba posebnih naprav za povezovanije s podatkovnim in telekomunikacijskim

omrezjem brez dovoljenja Sole,

neupostevanje Solskih pravil ocenjevanja.

2) Strozje krSitve Solskih pravil, za katere se dijaku izree ukor:

- ponavljajoCe se milejSe krSitve, za katere je bil dijaku izre€en opomin, pri éemer se za
stroZjo krsitev lahko Steje Ze druga milej$a krSitev, Se posebno, Ce je bila storjena na
predrzen nacin in kaZe na naklepno izzivanje,

- samovoljna prisvojitev tuje stvari,

- ponarejanje podatkov, listin in drugih dokumentov informativne narave, zlasti:
ponarejanje rezultatov pisnih izdelkov, ponarejanje opravicil in podpisov starSev,

lazno prikazovanije identitete, drugo goljufivo ravnanje,
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- zaljiv odnos do dijakov, udeleZzencev izobraZevanja odraslih ali delavcev $Sole, zlasti:

zmerjanje, zaljive obdolZitve, ostale krSitve ¢lovekovega dostojanstva,

- vse objave, zlasti besedna in slikovna sporodila v pisnih in elektronskih medijih, brez
privolitve izpostavljene osebe in/ali vodstva Sole,

- neupostevanje predpisov o varnosti in zdravju pri delu,

- namerno poskodovanje Solskega premozenja ali tuje lastnine (npr. nasilno odpiranje

garderobnih omaric).

3) Najstrozje krsitve Solskih pravil, za katere se dijaku izreCe izkljuCitev ali pogojna izkljucitev:

- ponavljajoCe se istovrstne stroZje krsitve, za katere je bil dijaku izre¢en ukor,

- ogrozZanje svojega zivljenja ali zdravja oziroma Zivljenja ali zdravja drugih, ki ima ali bi
lahko imelo za posledico teZjo telesno poskodbo oziroma tezje duSevne motnje,

- namerno uni¢enje oziroma poskodovanje Solskega ali drugega premozenja, s katerim
je povzrocena vecja materialna Skoda,

- vdor v varovani podatkovni sistem, s katerim je bila povzroCena $koda ali pridobljena
korist,

- uni¢enje ali ponarejanje 3olske dokumentacije,

- posedovanje predmetov oziroma sredstev, ki ogrozajo varnost, Zivljenje in zdravje
ljudi ali varnost premozenja,

- posedovanje, ponujanje ali prodajanje prepovedanih drog,

- posedovanje, ponujanje ali prodajanje alkohola,

- prisotnost pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog oziroma uzivanje alkohola ali
prepovedanih drog,

- neopravi¢ene odsotnosti od pouka, ki znadajo 35 ur v Solskem letu.

7. ¢len

(uporaba prostorov)

1) Glavni vhod v Solo se odklene ob 6.30 in zaklene ob 20.00. Dijaki, ki imajo prakti¢ni pouk,

uporabljajo zadniji vhod v Solo.

2) Med 20.00 in 6.30 ter ob sobotah, nedeljah in praznikih je vhod praviloma zaklenjen,

vklopljena je alarmna naprava.

3) Za vstop v kabinete morajo imeti dijaki dovoljenje ucitelja.
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4) Odnasanje ali prenasanje opreme iz prostora v prostor mora dovoliti u€itelj, vodstvo Sole

ali hisnik.
5) V 3olo in na organizirane Solske dejavnosti je prepovedano voditi ali prinasati Zivali, razen

z dovoljenjem vodstva Sole in/ali uéitelja predmeta, kadar gre za Zivali, ki bodo del uénega

procesa.
6) Dijaki se morajo v oli preobuti v $olske copate. Cevljev ni dovoljeno imeti v ugilnici.

7) V ucilnicah je potrebno zapisati in prijaviti Skodo na zacetku pouka. Zanjo bodo odgovorni

dijaki tistega oddelka, ki je bil zadnji v prostoru.

8) Vhod v telovadnico, K2 in K3 je skozi prehod med Solama v 1. nadstropju. Prehod je v

Casu pouka zaklenjen, tako da dijaki v te prostore vstopajo in izstopajo skupaj z uciteljem.

9) Dijaki, ki imajo pouk v M1, M2, M3, M4 in M5 ter K2, K3 in Sportni dvorani, po¢akajo

ucitelja v avli v 1. nadstropju.

8. Clen
(pravila oblagenja)
1) V Solo prihajamo urejeni in dostojno (primerno) oble€eni. Ne nosimo oblacil z
neprimernimi, nespostljivimi ali zaljivimi napisi in simboli.
2) Dopus€amo noSenje modnih obladil, primernih lethemu &asu, ki pa pretirano ne razkrivajo

telesa.
4) V 3oli je uporaba copat obvezna skozi vse Solsko leto.

9. ¢len

(red v garderobah)
1) Dijakom so namenjene garderobne omarice.
2) Klju€e garderobnih omaric vrnejo dijaki ob zaklju¢ku pouka.

3) Dijaki sami skrbijo in so odgovorni za zaklepanje in odklepanje omaric, v katere odlagajo

obleko in obutev oziroma stvari, ki jih ne potrebujejo pri pouku.

4) Dijaki odgovarjajo za Cistoco in vsebino omaric.
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5) Dijaki v omaricah ne smejo puscati dragocenih stvari, denarja ter alkohola in drugih

prepovedanih drog, predmetov in sredstev, ki ogrozajo varnost in zdravje ljudi in varnost
premoZenja. V primeru, da kljub prepovedi tega ne upostevajo, za posledice odgovarjajo

sami.

6) Tatvina osebnih predmetov je najhujsi prekrSek po pravilih o Solskem redu.
7) Dijak uniCenje ali poSkodovanje omarice javi Solskemu delavcu.

8) Dijaki ob koncu Solskega leta garderobne omarice izpraznijo in pustijo odprte.

9) Dijaki med Solskim letom pazijo na primerno uporabo omaric in odgovarjajo za nastalo

Skodo, ki nastane na omaricah.

10) Skrb za klju¢e garderobnih omaric morajo odgovorno prevzeti dijaki sami, kar pomeni, da
jih ne pozabljajo ali izgubijo. V primeru, da dijak klju¢ pozabi, se obrne na hiSnika ali
svetovalno sluzbo, ki mu omarico odpre. Ce dijak izgubi kljug, lahko za nov kljué z vgravirano
Stevilko zaprosi pri hiSniku. Pred tem mora placati 8 evrov na blagajni v kuhinji in potrdilo o

placilu pokazati hiSniku (v EH skrbniku hise).

11) Ce dijak ne uposteva pravil uporabe garderobne omarice, ima vodstvo $ole pravico do

vpogleda vanjo.

10. ¢élen

(red v laboratorijih in specialnih ucilnicah)

1) Vstop v laboratorije in specialne ucilnice je dijakom dovoljen le v spremstvu ucitelja ali

laboranta.

2) Dijaki morajo biti v laboratoriju in specialnih u€ilnicah primerno oble€eni in obuti, skladno s

pravilnikom in predpisi o varstvu pri delu.
3) Red v laboratorijih in specialnih u€ilnicah dolocijo ugitelji in laboranti.

10. a ¢len

(red v raCunalniski ucilnici)
1) Vstop v raCunalni$ko ucilnico je dijakom dovoljen le v spremstvu ucitelja.

2) Dijaki ne smejo v raCunalniSko ucilnico prinasati hrane in pijace.
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3) Dijaki ne smejo uporabljati raCunalniSke opreme z umazanimi rokami in brez dovoljenja

ucitelja.
4) Red v racunalniski ucilnici dolo€i ucitel].
10. b ¢len
(red v knjiznici)
1) Nedopustno je glasno govorjenje, prinasanje hrane in pijace, uporaba mobilnih telefonov

ipd. Iskanje po policah in odnasanje gradiva je mozno le z dovoljenjem knijizniCarke.

2) Posamezniku se uporaba racunalnika lahko odrece, ¢e ga uporablja v namene, ki niso

povezani z izobrazevalnim procesom oz. e neprimerno ravna z opremo.

10. c ¢len

(red v Solskih delavnicah)

1) Dijaki in odrasli udelezenci morajo biti v Solskih delavnicah primerno oble¢eni in obuti, v

skladu s pravilnikom in predpisi o varstvu pri delu ter higienskimi pravili.
2) Red v Solskih delavnicah dolocajo uditelji.

11. ¢len

(osebna urejenost dijakov pri prakticnem pouku in laboratorijskih vajah)

1) Dijak mora skrbeti za osebno urejenost pri prakti€nem pouku in laboratorijskih vajah. Kot
osebna urejenost se Stejejo zlasti primerna obladila, urejen videz in osebna higiena. Vsako
kréenje pomeni neupostevanije varnosti pri delu in higienskih pravil, ki je hkrati prekrsek,
zaradi katerega uditelj/laborant lahko zahteva, da dijak zapusti delavnico oziroma laboratorij.
2) Dijak mora biti za prakti¢ni pouk in laboratorijske vaje pripravljen psihi¢no in fizi¢no.

11. aclen

(delovna obleka)

1) Med prakti¢nim poukom nosi dijak predpisano obleko, ki mora biti Cista in zlikana.

Pomembna je tudi primerna obutev.

2) Dijaki se preoblecejo in preobujejo v za to doloCeni garderobi, kjer se nahajajo garderobne

omarice.
G|MNAZL|A . 2|V|LSKA I . w . MEDWPODJETleKl DruibEno FOLNI CERTIFIEAT
IN VETERINARSKA SOLA | NARAVOVARSTVENA 30LA |  YISJA STROKOVNA SOLA IZOBRAZEVALNI CENTER CQ:) odgovoren

4
1
H Ddini
wewrw, bicj. si fvss - dEIOdaJile'_c Ml E: ::{IT:[‘;

wrww. bicdj.si/gvs www. biclj.si /zs wwrw, biclj si/mic



BIOTEHNISKI IZOBRAZEVALNI CENTER LJUBLJANA ﬁ‘ﬁ

www. bic-lj.si

LJUBLJANA
3) V omaricah ne smejo pus¢ati denarja in ostalih vrednosti.

4) Omarice in garderobne omare pustijo urejene in Ciste.

11. b ¢len
(dodatna osebna urejenost)

1) Lasje morajo biti €isti, dolgi lasje speti.

2) Posebnega pomena so urejene roke. Nohti morajo biti na kratko postriZzeni in ne lakirani.

Dijak mora upostevati vsa pravila o umivanju rok.

3) NoSenje nakita ni dovoljeno, razen diskretnih nevisecih uhanov v usesih in kratke verizice

okrog vratu.

11. c ¢len

(obnasanje v podjetjih)
1) Red v podjetjih doloci delodajalec oziroma mentor praktiénega usposabljanja z delom.

12. ¢len

(red v Sportni dvorani)

1) Dijaki morajo v telovadnico prihajati to€no ob dogovorjeni uri. Dijaki se obvezno
preobujejo, preoble€ejo v primerno portno opremo in upostevajo navodila uditeljev.

Neustrezno opremljeno skupino lahko uditelj odslovi.
2) Dijaki ne smejo v Sportno dvorano prina$ati hrane in pijace.
3) Red v $portni dvorani doloci u€itelj Sportne vzgoje.

4) Zunaniji uporabniki morajo imeti vodjo, ki spremlja skupino in odgovarja za red v Sportni

dvorani.

13. élen

(red na zunanijih povrSinah)
1) Vsi udelezenci Sole so dolzni skrbeti za lepe in Ciste zelenice ter druge povrsine.

2) Asfaltne povrsine pred glavnim vhodom so namenjene izrednemu dovozu in

intervencijskim vozilom.

3) Kolesa, skiroje in motorje pus€ajo dijaki v kolesarnici.
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4) Pozarne stopnice se lahko uporabijo samo v nujnih primerih.

14. ¢len

(dolznosti v zvezi s Solskim premozenjem)

1) Dijaki so dolzni skrbeti za urejenost in CistoCo Sole ter prepreciti poSkodovanje ali uni€enje

opreme, inventarja in vsega, kar se nahaja v prostorih stavbe in njeni okolici.

2) Pisanje po Solskih klopeh, stenah, garderobnih omaricah, hodnikih, fasadi Sole in drugi

opremi ter inventarju je prepovedano.

3) Kdor povzrogi $kodo, jo je dolzan povrniti. Ce se storilec ne javi, pa je ugotovljeno, da je v
oddelku ali Soli, morajo S§kodo povrniti vsi dijaki oddelka oziroma Sole. Za odSkodninsko

odgovornost in pravila o povrnitvi Skode se uporabljajo pravila obligacijskega prava.
4) O vsaki tatvini ali $kodi mora oddelek napisati porocilo.

15. ¢len

(obvescanje)
1) Dijake se obvesca preko oglasnih desk, preko spletne strani, e-poste in preko eAsistenta.
2) Vsak dijak Sole dobi na zaCetku Solskega leta Solski e-naslov in ga je dolzan uporabljati za

komunikacijo z zaposlenimi $ole in za vpis v spletne ugilnice. Solski e-naslov je aktiven ves
Cas Solanja na 3oli.
16. ¢len
(red pri pouku)

1) Dijaki se morajo v Soli lepo vesti. Lepo vedenje pomeni upostevanije civilizacijskih vrednot
in spostovanje posebnosti razli€nih kultur, pri Eemer velja pravilo, da so pravice

posameznikov omejene z enakimi pravicami drugih.

2) V 3oli je strogo prepovedano vsako nasilno vedenje in ravnanje. Nasilno vedenje in
ravnanje pomeni napad, ogrozanje ali kakrdnokoli drugo neprimerno vedenje in ravnanje do

ljudi in do stvari.
3) Vsi dijaki oddelka so dolzni skrbeti za urejenost ucilnic, kjer imajo pouk.

4) Reditelja morata na zaCetku vsake ure ucitelju javitiimena manjkajocCih dijakov. Ucitelja

morata opozoriti tudi na posebnosti, kot so nove poSkodbe opreme in inventarja v uc€ilnici.
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5) Ce 10 minut po zvonjeniju ni ugitelja, sta to dolzna sporoéiti v zbornico ali vodstvu $ole.

6) Reditelja pomagata ucitelju pri prenadanju udil, pri rokovanju z avdiovizualnimi napravami

in v drugih podobnih primerih. Po koncu ure pospravita ucilnico in zbriSeta tablo.

7) Dijak je dolZzan aktivho sodelovati pri pouku; upostevati mora uciteljevo vodenje pouka in

navodila za delo pri pouku in ostalih organiziranih dejavnostih.

8) Dijak mora k pouku prina$ati vse zahtevane pripomocke (u¢benike, delovne zvezke, u¢na
gradiva, haljo, Sportno opremo in druge pripomocke). Sankcije za krSitev te dolznosti odreja
ucitelj.
17. Clen

(Solska prehrana)
1) Sola za vse dijake organizira toplo in hladno malico, ki jo pojedo v éasu glavnega odmora
v jedilnici.
2) Prijavo na malico se obi¢ajno uredi pred vstopom v prvi ali visji letnik.

3) Prijavo se lahko odda tudi kadarkoli v Solskem letu preko obrazca, ki ga dobi pri

razredniku ali v tajnistvu Sole.

4) Posamezno malico se lahko odjavi najkasneje en delovni dan pred odsotnostjo od pouka
in drugih dejavnosti do 9. ure.

5) Naroc€anje malic v €asu pouka preko razli¢nih dostavljavcev hrane na Soli ni dovoljeno.

18. ¢len

(dolznosti in naloge dezurnih dijakov)
1) Dezuranje se izvaja samo v EkoHisi.

2) Dezurstvo dijakov je dolznost dijaka po Pravilniku o $olskem redu v srednjih $olah. Ce je

dezurni dijak odsoten, ga nadomesti drug dijak.
3) Dezurni dijak sprejema obiskovalce in jih usmeri, kamor so namenijeni.

4) Premozenjsko Skodo, neupostevanje hiSnega reda, prestopke in obiske oseb, ki se nocejo
predstaviti, je dezurni dijak dolzan takoj sporociti ravnateljici, ucitelju, hiSniku ali drugemu

zaposlenemu v Soli.
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5) Dezurni dijak ne sme zapu$c&ati deZurnega mesta, ob nujnem odhodu uredi zamenjavo s

pomocjo dezurnega ucitelja. Vse posebnosti je dolZzan pisati v mapo za dezuranje.
6) Ostale dolZnosti deZurnega dijaka so zapisane v mapi za deZuranje.
7) Po koncu deZurstva odda mapo za deZuranje v kabinet oziroma deZzurnemu ucitelju.

19. ¢élen

(dolznosti in prepovedi dijakov pri dejavnostih, ki potekajo izven Solskega prostora)

1) Pri dejavnostih, ki potekajo izven Solskega prostora, veljajo enaka pravila obnasanja

dijakov kot v Solskih prostorih.
2) Vedenje dijakov v okviru teh dejavnosti mora biti kulturno in za okolje nemotece.

3) Vsebine, ki se predvajajo med potekom dejavnosti, morajo biti vzgojno primerne in jih

dovoli ucitel.

4) Dijaki morajo ucitelju omogoditi vpogled v osebno prtljago in dostop v namestitveni
prostor, Ce se pojavijo tezave. Na zahtevo ucitelja morajo osebne stvari zloZiti iz prtljage in jih

pokazati ucitelju.

5) Dijaki ne smejo imeti pri sebi ali med osebno prtljago nevarnih predmetov oziroma
sredstev, s katerimi bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje oziroma Zivljenje ali zdravje

drugih ali bi lahko povzro€il materialno $kodo.

6) Udelezenci dejavnosti morajo v ¢asu izvajanja dejavnosti spostovati in upostevati pravila
kulturnega obna$anja, hidni red, predpise o varnosti in navodila ter opozorila odgovornih

oseb.

7) Vsi dijaki se skupaj vrnejo na izhodis¢no mesto oziroma izstopajo na ustreznih
mestih, ¢e je organizator dejavnosti o tem predhodno pisno dogovorjen s starSi oziroma
skrbniki.

20. ¢len

(dolznosti uditeljev pri dejavnostih, ki potekajo izven Sole)

1) Ucitelji upoStevajo pravila in v primeru krsitev ustrezno ukrepajo po Pravilniku o Solskem

redu v srednjih Solah in Solskih pravilih.

2) Vsi ucitelji spremljevalci sodelujejo pri nadzoru dijakov in izvajanju u€¢nega procesa.
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3) Ob sumu krSenja pravil ima ucitelj pravico do vpogleda v osebno prtljago in bivalne

prostore. Na njegovo zahtevo so dijaki dolzni ravnati v skladu s 4. to¢ko 17. ¢lena Solskih

pravil.
1.4 Prisotnost in odsotnost od pouka

21. ¢len

(medsebojno obvescéanje o odsotnosti dijakov)

1) O odsotnosti dijaka od pouka je treba obvestiti Solo (razrednika) najkasneje v treh delovnih
dneh. Ce v tem roku razrednik o odsotnosti ni obve$éen, sam vzpostavi stik, in sicer v §tirih
delovnih dneh. Medsebojno obves&anije je lahko osebno, po telefonu, eAsistentu ali

elektronski posti, odvisno od dogovora z razrednikom.
2) Obvestilo o izostanku ni opravicilo. Razrednik odloCi o upravi€enosti izostanka.

3) Ce razrednik v petih delovnih dneh po prihodu dijaka v $olo ne prejme pisnega obvestila o

odsotnosti, kjer je naveden tudi vzrok izostanka, je odsotnost neopravi¢ena.

4) Razrednik izostanka ne opravici, ¢e dvomi v resni¢nost navedb v obvestilu ali presodi, da

je navedeni razlog za izostanek neopravicljiv.

22. ¢len

(dovoljena in napovedana odsotnost)
1) Odsotnost od ure pouka dovoli ugitelj, ki uro vodi, oziroma razrednik.

2) Predvidene odsotnosti (npr. napovedani specialistiCni pregledi, sodis¢e, tekme, nastopi

ipd.) starSi oziroma skrbniki najavijo razredniku vnaprej.

3) Odsotnost od pouka zaradi pomoc¢i doma, izletov, potovanj in podobnega lahko izjemoma

odobri samo razrednik, in sicer po vnaprej posredovani prosnji.
4) Ce dijak samovoljno zapusti pouk, je izostanek neopraviéen.

5) Ce dijak pride v $olo samo k uri preverjanja in ocenjevanja znanja, na ocenjevanje ne sme
pristopiti, razen €e ni tako dogovorjeno z osebnim izobrazevalnim na¢rtom (v nadaljevanju:
OIN).

6) V primeru, da dijak krSi 5. to¢ko, 22. ¢lena, se test razveljavi oz. mu razrednik za tisti dan

pouka manjkajo€e ure zakljuci neopraviceno.
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23. ¢len

(utemeljeni razlogi za zamujanje ali pred€asno odhajanje od pouka)

1) V izjemnih primerih je mogoCa zamuda zaradi prevozov po predhodnem dogovoru
razrednika in ob predloZitvi voznega reda oziroma potrdila prevoznika. Tovrstna zamuda ne

more biti razlog za opraviCevanje od pisnega preverjanja znanja.

2) Dijaku se lahko dovoli do 15-minutno zamujanje oz. pred€asno odhajanje od pouka, e se

s tem skrajSa Cas potovanja do Sole 0z. njegovega prebivalis¢a za 60 ali ve€ minut.

3) Ce se dijak slabo poé&uti, gre lahko k zdravniku 0z. domov samo s predhodnim

dovoljenjem ucCecega ucitelja, razrednika oziroma nadomestnega razrednika ali vodstva Sole.

24. ¢len

(prilagoditev pogojev dela)

1) Dijaku se v primeru dolgotrajne odsotnosti zaradi zdravstvenih razlogov, Sportnih in
kulturnih dejavnosti, prihoda iz tuje drzave in drugih utemeljenih primerov z OIN lahko

prilagodi izvedba pouka, ¢e bi s tem prispevali k njegovemu boljSemu uspehu.
2) O sklenitvi OIN odlo¢i ravnatelj po predhodno pridobljenem mnenju svetovalne sluzbe.

3) Z OIN se glede izvedbe pouka dolodijo:
- pravice in obveznosti dijaka in Sole,
- nadcin in roki za ocenjevanje znanja dijaka,
- obdobje, za katero se OIN sklene,

- razlogi za mirovanje oziroma prenehanje OIN.
1.5 Pohvale, priznanja in nagrade

25. Clen
(splosno)
1) Dijak lahko za uspesSno delo v Soli in zunaj nje dobi pohvalo, nagrado ali drugo priznanje v

skladu s sprejetimi merili.

2) Vrste pohval, priznanj in nagrad so Skurhova pohvala, Skurhovo priznanje, Zlato $kurhovo

priznanje, Skurhova nagrada.
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26. ¢len

(merila za podeljevanje pohval, priznanj in nagrad)

1) Skurhova pohvala se podeljuje dijakom za:
- pomoc¢ soSolcem in druga humana dejanja,
- aktivno udelezbo v razliénih interesnih dejavnostih, skupnosti dijakov in podobno,

- drug razlog, ki ga uciteljski zbor oceni kot primeren razlog za izrek pohvale.

2) Skurhovo priznanje se lahko podeli dijakom za:
- izstopajoCe aktivno delo v interesnih dejavnostih, skupnosti dijakov in podobno,
- drug razlog, ki ga uciteljski zbor oceni kot primeren razlog za izrek priznanja.
3) Zlato skurhovo priznanje je najvi§ja oblika priznanja, ki se podeljuje dijakom za:
- vidne doseZke na drzavnem ali mednarodnem nivoju, ki prispevajo k ugledu ali
promaociji Sole,

- drug razlog, ki ga uciteljski zbor oceni kot primeren razlog za izrek zlatega priznanja.

4) Nagrada se podeli odliénim dijakom. Obliko in vrednost nagrade dolo€i komisija za
podeljevanje pohval, nagrad in priznan;.
27. ¢len

(postopek za podeljevanje pohval, priznanj in nagrad)

1) Predlog za podelitev pohvale, nagrade ali priznanja poda delavec Sole, dijak, starsi ali

druga oseba.

2) Predlog za podelitev pohvale, nagrade ali priznanja obravnava komisija za podeljevanje

pohval, nagrad in priznanj, ki odlo¢a o podelitvi in jo imenuje ravnateljica.

1.6 KrsSitve in ukrepi
28. ¢len

(splosno)

1) Za krSitve doloCene s Pravilnikom o Solskem redu v srednjih Solah in s Solskimi pravili se

dijakom izrekajo sankcije, ki so lahko vzgojni ukrepi ali alternativni ukrepi.

2) Vzgojni ukrepi so:

- opomin,
- ukor,
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- pogojna izklju€itev,
- izkljuCitev.
3) Alternativni ukrepi so:
- pobotanje oziroma poravnava spora,
- poprava skodljivih posledic ravnanja,
- izvrSitev nekega neobveznega dobrega dela oziroma naloge,

- opravljanje nalog in obveznosti izven nacrtovanega ¢asa.

4) V kolikor se z alternativnim ukrepom ne strinja ali ga ne opravi, se mu izre€e ustrezen
vzgojni ukrep.
29. ¢len

(postopek ukrepanja)

1) O tezi storjene krSitve se presoja v samem postopku vzgojnega ukrepanja glede na
okolis€ine in posledice dejanja in skladno s temi ugotovitvami se dijaku lahko izre¢e milejSi

(opomin) oziroma strozji vzgojni ukrep (ukor) ali pa izkljucitev.

2) Ravnatelj lahko izreCe kateri koli vzgojni ukrep, razrednik pa lahko izre€e opomin, ukor ali

alternativni ukrep.
3) Med opominom in ukorom lahko velja nacelo postopnosti.

30. élen

(izrek vzgojnega ukrepa)

1) Za uvedbo in vodenje postopka ter izrekanje ukrepa za krsitve, za katere je mozno izredi
izkljuCitev iz Sole, je pristojen ravnatelj, za vse druge krSitve, ki so s pravilnikom okvirno

opredeljene in za katere se lahko izreCeta opomin ali ukor, pa je pristojen razrednik dijaka.

2) Vzgojni ukrepi se izrekajo v obliki sklepa, razen izkljuCitev, ki se izreka v obliki odlo¢be (v

nadaljnjem besedilu: akt o izreku vzgojnega ukrepa).

3) Akt o izreku vzgojnega ukrepa mora biti obrazlozen in vsebovati mora pouk o pravnem

varstvu.

4) Akt o izreku vzgojnega ukrepa se vroCi najkasneje v osmih dneh po izreku vzgojnega

ukrepa.
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5) Sola lahko dijaku prepove prisotnost pri $olskih obveznostih, &e ta s svojim ravnanjem

ogroza oziroma bi lahko ogrozil svoje zivljenje ali zdravje oziroma zZivljenje ali zdravje drugih.

6) Trajanje prepovedi Sola presoja glede na stopnjo in morebitne posledice ogrozanja, kot
tudi glede vpliva na potek pouka. Traja lahko najve¢ do konca 3olskih obveznosti tistega dne,
ko mu je izre€ena prepoved, v primeru hujSih ali dolgotrajnejsih posledic krsitve pa lahko

najve¢ do zaklju¢ka postopka vzgojnega ukrepanja.

7) Dijaku, ki s svojim vedenjem ovira izvajanje pouka, se lahko prepove prisotnost pri pouku

za Cas posamezne ure pouka.

31. élen

(krsitve)

1) Dijaku se lahko izreGe opomin ali ukor zaradi naslednjih krsitev:
- neprimeren odnos do pouka, dijakov, delavcev Sole in drugih,
- neprimeren odnos do Solskega ali drugega premozenja,

- neupostevanje predpisov in Solskih pravil.

2) Dijaka se lahko izkljudi iz Sole zaradi naslednijih krSitev:

- ogroZanje svojega Zivljenja ali zdravja oziroma Zivljenja ali zdravja drugih, ki ima ali bi
lahko imelo za posledico tezjo telesno poskodbo oziroma tezZje dusevne motnje,

- namerno uni¢enje oziroma poskodovanje Solskega ali drugega premozenja, s katerim
je povzrocena vecja materialna skoda,

- vdor v varovani podatkovni sistem, s katerim je bila povzro¢ena $koda ali pridobljena
korist,

- uni¢enje ali ponarejanje 3olske dokumentacije,

- posedovanje predmetov oziroma sredstev, ki ogrozajo varnost, Zivljenje in zdravje
ljudi ali varnost premozenja,

- posedovanje, ponujanje ali prodajanje prepovedanih drog,

- posedovanje, ponujanje ali prodajanje alkohola,

- prisotnost pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog oziroma uZzivanje alkohola ali
prepovedanih drog,

- neopravicene odsotnosti od pouka, ki znasajo 35 ur v Solskem letu.

3) Dijaka se lahko izklju€i iz Sole za Cetrti izreCeni ukor v posameznem Solskem letu.
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4) 1zkljucitev iz Sole traja do konca Solskega leta, ¢e pa je bil dijaku ukrep izre€en mesec dni

ali manj pred iztekom pouka v skladu s Solskim koledarjem, lahko izklju€itev traja e najvec

do konca naslednjega Solskega leta.

5) Za krSitve iz prvega odstavka tega Clena se postopek lahko uvede v tridesetih dneh od

dneva, ko se je izvedelo za krSitev in dijaka, ki je krSitev storil.

6) Za krsitve iz prve do Seste alineje drugega odstavka tega ¢Clena se postopek lahko uvede v

treh mesecih od dneva, ko se je izvedelo za krsitev in dijaka, Ki je krsitev storil.

7) Za krSitve iz sedme, osme in devete alineje drugega odstavka tega ¢lena se postopek

lahko uvede v tridesetih dneh od dneva, ko je dijak storil krSitev.

8) Izkljugitev se lahko izre€e pogojno, tako da se ta ne izvrsi, ¢e dijak v pogojnem obdobju, ki

lahko traja najveC eno leto, ponovno ne stori krSitve, zaradi katere se ga lahko izkljuci.
1.7 Ugotavljanje krsSitev in ukrepanje

32. élen

(uvedba in vodenje postopka ugotavljanja krsitve)

1) Postopek ugotavljanja krSitve se uvede in vodi v Soli, v katero je dijak vpisan v ¢asu

storjene krsitve.

2) Za uvedbo in vodenje postopka ugotavljanja krsitve je pristojen razrednik oziroma

ravnatel;.

3) Za uvedbo in vodenje postopka ugotavljanja krsitve, za katero je predvidena pogojna

izkljucitev ali izklju€itev je pristojen ravnatel;.

33. élen

(razgovor in zagovor)

1) Pred ukrepanjem razrednik opravi razgovor z dijakom, na Zeljo dijaka pa se razgovor

opravi z ravnateljem.

2) Ce dijak pred ukrepanjem uveljavlja pravico do zagovora, se zagovor, opravi pred

ravnateljem.
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3) Ce s starsi ni bilo mogoge vzpostaviti stika ali so prisotnost odklonili, ravnatelj lahko opravi

zagovor dijaka brez prisotnosti starSev. V tem primeru lahko, na predlog dijaka, zagovoru

prisostvuje strokovni delavec.

34. ¢len

(aktivnosti pred izrekom izkljucitve)

1) Pred izrekom izkljuCitve je potrebno pridobiti:
- mnenje razrednika,
- mnenje Solske svetovalne sluzbe,
- mnenje oddelcne skupnosti dijakov,

- druga mnenja, &e je potrebno.

2) V primeru izklju€itve nudi Sola dijaku pomo¢ pri vklju€itvi v drugo Solo oziroma pri

nadaljevanju izobrazevanja, ¢e dijak za pomo¢ zaprosi.

35. ¢len

(zadrzanje ukrepanja)

1) Ravnatelj zaradi krSitve pri vodenju postopka ali zaradi drugih utemeljenih razlogov lahko
zadrZi ukrepanije in dolo€i rok za odpravo krsitev oziroma odloc€i, da se postopek ponovi ali

ustavi.

36. ¢len

(skrajSani postopek izkljucitve)

1) Ce dijak od zagetka $olskega leta ne obiskuje pouka oziroma ga preneha obiskovati, starsi
pa o odsotnosti dijaka ne obvestijo Sole, v roku iz 19. €lena tega pravilnika Sola o tem obvesti
starSe priporoCeno s povratnico, jih seznani s posledicami odsotnosti in jim doloci
osemdnevni rok za odgovor.

2) Ce $ola v osmih dneh ne prejme odgovora star$ev, izda dijaku odlo&bo o izkljugitvi brez

vodenja postopka ugotavljanja krsitve.
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37. Clen
(dokumentacija)

1) O aktivnostih v postopku ukrepanja je potrebno voditi pisno dokumentacijo v skladu s

pravili o Solski dokumentaciji v srednjeSolskem izobrazevanju.
1.8 Varstvo pravic dijakov

38. ¢len

(pritozba)

1) Zoper izreCene vzgojne ukrepe (opomin in ukor) se lahko pritozi na komisijo za varstvo

pravic, razen zoper izkljuc€itve, o kateri odlo¢a svet Sole.

2) Pritozbo iz prejSnjega odstavka je potrebno vloZiti v osmih dneh po prejemu akta o izreku

vzgojnega ukrepa.

39. élen

(odlo¢anje o pritozbi)

1) O pritozbi je potrebno odloditi v petnajstih dneh po prejemu pritoZbe tako, da se:
- pritozbi ugodi,
- pritozbi ugodi in odlo¢i, da se postopek ukrepanja ponovi in o ukrepu ponovno odloéi,

- pritoZzbo kot neutemeljeno zavrne.
2) Odlocitev komisije za varstvo pravic ali sveta Sole je dokon&na.

40. ¢len

(sprememba ukrepa)

1) Ce se po izreku vzgojnega ukrepa ali po dologitvi alternativnega ukrepa ugotovi, da je bila
v postopku vzgojnega ukrepanja storjena napaka ali da je bil ukrep izrecen ali doloCen
neutemeljeno, je Sola dolzna napako ¢im prej, najkasneje pa v desetih delovnih dneh od
ugotovitve, popraviti oziroma ukrep spremeniti ali izbrisati ter o tem pisno obvestimo

priporoeno s povratnico.
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41. &len

(sodno varstvo)
1) Zoper odloCitev sveta Sole se lahko sproZi upravni spor.

42. ¢len

(odSkodninska odgovornost)

1) Dijak je v skladu s predpisi o od8kodninski odgovornosti odgovoren za $kodo, Ki jo

povzrodi v Soli.
1.9 Zagotavljanje zdravja in varnosti dijakov

43. ¢len

(dolznosti udeleZencev pri pouku in Solskih aktivnostih)

1) Dijaki morajo pri pouku in 3olskih aktivnostih spostovati in upostevati Solska pravila in
posebna navodila v laboratorijih, delavnicah, telovadnici in drugih posebnih prostorih.

2) lzvajalci Solskih aktivnosti so dolzni dijakom posebna navodila posredovati in ukrepati, ¢e
jih ne upostevajo. Ce dijaki Solskih aktivnosti ne upo$tevajo navodil, ima izvajalec pravico, da

jim prepove nadaljnje prisostvovanje pri pouku ali ostalih Solskih aktivnostih.

3) Pravila in navodila morajo biti posredovana dijakom posebej pri naslednjih aktivnostih:
prakti€ni pouk, pouk v specializiranih ucilnicah in laboratorijih, terenske vaje, Sportna vzgoja,

Sportni dnevi, ekskurzije in podobno.
44. ¢len
(dolznosti izvajalcev Solskih aktivnosti v dolo€enih primerih)

1) V primeru nezgode, poSkodbe, nenadne slabosti ali bolezni dijaka med poukom se takoj
obvesti starSe in ukrepa glede na vrsto in naravo poSkodbe, kot je nudenje prve pomogci ali

klic nujne medicinske pomogi.

2) V primeru poskodb zaradi nasilnih dejanj se obvesti tudi policijo. U€itelj o dogodku napise

zapisnik in ga odda ravnatelju.
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1.10 Prilagajanje Solskih obveznosti

45. ¢len

(sploSno o prilagajanju Solskih obveznosti)

1) Na podlagi 36. ¢lena Zakona o gimnazijah (Ur. . RS, &t. 1/07 — uradno preciS¢eno
besedilo, 68/17 in 6/18 — ZIO-1) in 57. &lena Zakona o poklicnem in strokovnem
izobrazevanju (Ur. I. RS, §t. 79/06 in 68/17) ta pravilnik ureja prilagoditev Solskih obveznosti
dijaku, ki:

- ki se vzporedno izobraZuje,

- s posebnimi potrebami, skladno z odlo¢bo o usmeritvi,

- zaradi daljSih ali pogostih odsotnosti iz zdravstvenih razlogov.

2) Dijaku iz prve alineje prejSnjega odstavka z OIN obe $oli dolocita tudi obseg
izobraZevalnega dela in nacin izpolnjevanja obveznosti na posamezni Soli za posamezno
olsko leto. Sola lahko prilagodi $olske obveznosti:

- nadarjenemu dijaku,

- dijaku perspektivhemu Sportniku,

- dijaku vrhunskemu Sportniku,

- dijaku, ki se pripravlja na mednarodna tekmovanja v znanju ali na druge mednarodne

izobrazevalne in kulturne prireditve ter izmenjave,

- dijaku v primeru drugih Sportnih in kulturnih dejavnosti,

- dijaku, ki prihaja iz tuje drzave,

- v drugih utemeljenih primerih,

- dijaku s posebnimi potrebami, poleg prilagoditev, dolo¢enih z odlo¢bo o usmeritvi.

46. ¢len

(postopek za pridobitev pravice do prilagoditev opravljanja obveznosti)

1) Za pridobitev pravice do prilagoditev opravljanja obveznosti dijak oziroma starsi
mladoletnega dijaka zaprosijo s pisno vlogo, ki ji predloZijo:
- zadijaka perspektivnega in vrhunskega Sportnika potrdilo Olimpijskega komiteja

Slovenije — Zdruzenja $portnih zvez o vpisu v evidenco registriranih in kategoriziranih

Sportnikov,
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- za dijaka, ki se pripravlja na mednarodna tekmovanja v znanju ali na druge

mednarodne izobrazevalne in kulturne prireditve ter izmenjave, podatke o
organizaciji, ki vodi priprave na mednarodna tekmovanja v znanju ali na druge
mednarodne izobraZevalne ali kulturne prireditve ter izmenjave,
- zadijaka zaradi daljSih ali pogostih odsotnostih iz zdravstvenih razlogov zdravniska
dokazila,
- zadijaka v primeru drugih Sportnih in kulturnih dejavnosti potrdilo organizacije, v
kateri se udejstvuije.
2) V primerih iz prve alineje prvega odstavka ter prve, pete, Seste in sedme tocke drugega
odstavka 44. Clena tega pravilnika Sola o vlogi odlo¢a na podlagi podatkov iz razpoloZljive

dokumentacije in uradnih evidenc.

3) Dijak, ki se vzporedno izobrazuje, odda vlogo na $oli, kjer opravlja ve€ino obveznosti po

izobrazevalnem programu.

4) Vlogo je potrebno vloziti do 30. septembra za tekoce Solsko leto, iz utemeljenih razlogov

pa lahko tudi med Solskim letom.

47. Clen
(sklep)

1) O vlogi za pridobitev pravice do prilagoditev odloci ravnatelj s sklepom v petnajstih dneh
po prejemu popolne vloge. Za pridobitev pravice iz drugega odstavka 44. ¢lena tega
pravilnika ravnatelj predhodno pridobi mnenje oddel&nega uciteljskega zbora in svetovalne

sluzbe. Sklep vroci dijaku in starSem mladoletnega dijaka v osmih dneh po odlocitvi.
2) Sklep o pridobitvi pravice do prilagoditev velja najve¢ eno Solsko leto.

48. ¢len

(osebni izobrazevalni nacrt)

1) Ce se s sklepom odlogi o pridobitvi pravice do prilagoditev, $ola v petnajstih dneh po izdaiji
sklepa pripravi OIN, v sodelovanju z dijakom in star$i mladoletnega dijaka.
2) Z OIN se dijaku prilagodi izvedba pouka in druge pravice ter obveznosti dijaka in Sole.

3) Ce $ola za dijaka s posebnimi potrebami pripravi OIN, je individualizirani program po

zakonu, Ki ureja usmerjanje otrok s posebnimi potrebami, sestavni del tega nacrta.
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4) Ce se dijak vzporedno izobrazuje, $ola uskladi OIN tudi z drugo $olo.

5) Za dijaka perspektivhega Sportnika oziroma dijaka vrhunskega Sportnika Sola uskladi OIN

tudi s Sportnim drustvom oziroma z nacionalno panozno Sportno zvezo.

6) Za dijaka, ki se pripravlja na mednarodna tekmovanja v znanju ali na druge mednarodne
izobrazZevalne in kulturne prireditve ter izmenjave, in za dijaka v primeru drugih Sportnih in
kulturnih dejavnosti, Sola po potrebi uskladi OIN z organizacijo, ki organizira ali vodi priprave
na ta tekmovanija, prireditve ter izmenjave, oziroma z organizacijo, v kateri se dijak

udejstvuije.

7) Z OIN se dologijo:
- pravice in obveznosti dijaka in Sole,
- obdobje obvezne prisotnosti pri pouku,
- nacin in roki za ocenjevanje znanja dijaka in izpolnjevanja drugih obveznosti,
- obdobje prilagoditve Solskih obveznosti,
- razlogi za mirovanje oziroma prenehanje prilagoditev Solskih obveznosti,

- druge zadeve, ki bi prispevale k dijakovemu boljSemu uénemu uspehu.
8) Med Solskim letom se vsebina OIN iz utemeljenih razlogov lahko spremeni.

49. ¢len

(mirovanje pravice do prilagoditev)

1) Dijaku, ki mu Sola lahko prilagodi obveznosti, pravica do prilagoditev lahko miruje:
- &e ne izpolnjuje obveznosti po osebnem izobrazevalnem nacrtu,
- Ce je negativno ocenjen pri dveh ali ve€ predmetih,
- &e mu je izre€en ukor,
- v primeru daljSe bolezni oziroma poskodbe,

- iz drugih utemeljenih razlogov.

2) O mirovanju in obdobju mirovanja odlo€i ravnatelj s sklepom, ki ga vroci dijaku in starSem

dijaka v osmih dneh po odlocitvi.
3) O odlocitvi iz prejSnjega odstavka ravnatelj obvesti oddel¢ni uciteljski zbor.

50. ¢len

(prenehanje pravice do prilagoditev)
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1) Dijaku, ki mu Sola lahko prilagodi obveznosti, pravica do prilagoditev preneha:

- &e ob poteku obdobja mirovanja pravice do prilagoditev ne izpolni obveznosti iz druge
to¢ke prvega odstavka prejSnjega ¢lena,

- &e preneha pogoj za pridobitev pravice do prilagoditev,

- Cejeizklju€en iz Sole,

- na njegov predlog oziroma na predlog starSev mladoletnega dijaka,

- s potekom obdobja, za katerega mu je bila pravica do prilagoditve podeljena.
2) O prenehanju pogoja za pridobitev pravice do prilagoditev morajo dijak oziroma starsi
mladoletnega dijaka obvestiti Solo v petih delovnih dneh po prenehanju pogoja.
3) O prenehanju pravice do prilagoditev odlog€i ravnatelj s sklepom, ki ga vrodi dijaku in
starSem mladoletnega dijaka v osmih dneh po odloditvi.
4) O odlogitvi iz prejSnjega odstavka ravnatelj obvesti oddel¢ni ugiteljski zbor in tiste, s

katerimi je Sola uskladila OIN.

51. élen

(pritozba na sklep)

1) Zoper sklep o zavrnitvi vioge za pridobitev pravice do prilagoditev in sklep o prenehanju
pravice do prilagoditev je dovoljena pritoZba na pritoZbeno komisijo oziroma komisijo za
varstvo pravic (v nadaljnjem besedilu: pritoZzbena komisija) v skladu z Zakonom o gimnazijah
oziroma Zakonom o poklicnem in strokovnem izobrazevanju v osmih dneh po prejemu

sklepa.

2) Pritozbena komisija odlo¢i o pritozbi v petnajstih dneh po prejemu pritozbe.

2 PRAVILA OCENJEVANJA

2.1 Splosne dolocbe

52. élen

(vsebina pravilnika)

1) S tem pravilnikom se ureja ocenjevanje znanja, spretnosti in ves€in (v nadaljnjem

besedilu: znanje) ter napredovanje in ponavljanje letnika za dijake po javno veljavnih
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izobraZevalnih programih srednjega sploSnega izobraZevanja, srednjega strokovnega in

tehniSkega izobrazevanja ter niZjega in srednjega poklicnega izobrazevanja.

53. élen

(predmet oziroma programska enota)

1) Skladno z izobraZevalnim programom se naslednje obveznosti dijaka ne ocenjujejo,
vendar so obvezen pogoj za dokon&anje izobraZzevanja v poklicnem in strokovnem
izobrazevanju:

- prakticno usposabljanje z delom pri delodajalcu in

- interesne dejavnosti.

54. ¢len

(javnost ocenjevanja)

1) Ucitelj zagotavlja javnost ocenjevanja tako, da dijake ob zaéetku izvajanja predmeta
oziroma programske enote v Solskem letu seznani z:

- ucnimi cilji,

- obsegom uc¢ne vsebine,

- oblikami in nacini ocenjevanja,

- merili za ocenjevanje,

- dovoljenimi pripomocki,

- roki za pisno ocenjevanje znanja in

- obvezno prisotnostjo pri pouku.

2) Z roki za pisno ocenjevanje znanja seznani ucitelj dijake najpozneje pet delovnih dni po

sprejetju nacrta ocenjevanja znanja.

3) Na pisnem izdelku je navedeno Stevilo toc¢k (v nadaljnjem besedilu: toCkovnik) za

posamezno nalogo in meje za ocene.

4) Ucitelj obvesti dijaka o pridobljenih ocenah pri predmetu oziroma programski enoti javno
pri pouku v oddelku oziroma skupini in mu omogog&i vpogled v ocenjen pisni izdelek. Ce se
rezultati ocenjevanja znanja objavijo na drug javno dostopen nacin, se osebno ime dijaka

nadomesti z ustrezno Sifro.

5) Izredni dijak se ob zaCetku izobraZevanja v Solskem letu seznani najmanj z obsegom ucne

vsebine, nainom in roki ocenjevanja znanja ter obves€anja o rezultatih.
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55. ¢élen

(preverjanje znanja)
1) UcCitelj s preverjanjem znanja ugotavlja doseganje uénih ciljev, ki so predmet ocenjevanja

znanja.

2) Za izrednega dijaka se lahko organizira poskusno opravljanje izpitov, s Cimer se mu
omogoci, da preveri in spozna najmanj obseg in zahtevnost izpita ter primere izpitnih

vprasan;.

56. ¢len

(dijaki s posebnimi potrebami)

1) Izvajanje dolocb tega pravilnika se za dijaka s posebnimi potrebami prilagodi v skladu z

odlo¢bo o usmeritvi in individualiziranim programom.

57. ¢len

(nacgela preverjanja in ocenjevanja znanja)

1) Ucitelj pri ocenjevanju znanja:
- uposteva izobrazevalni program,
- uporablja razli¢ne oblike in nacine ocenjevanja znanja,

- spostuje pravice dijakov, njihovo osebnostno integriteto in razli¢nost.
2) Ucitelj s preverjanjem znanja ugotavlja doseganje uénih ciljev, ki so predmet ocenjevanja
znanja. Preverjanje se izvaja praviloma po obravnavi u¢ne snovi, vendar najpozneje pred

pisnim ocenjevanjem znanja.

2.2 Splosno o ocenjevanju
58. ¢len

(merila ocenjevanja znanja)

1) Strokovni aktiv Sole (v nadaljnjem besedilu: strokovni aktiv) na zaCetku Solskega leta

uskladi merila ocenjevanja znanja.

2) Merila ocenjevanja znanja za predmet oziroma programsko enoto se dolocijo na podlagi

kataloga znanja oziroma u¢nega nacrta.
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3) Poleg obveznih nacinov in oblik ocenjevanja znanja, dolo¢enih v nacrtu ocenjevanja

znanja, se doseganje standardov znanja in u€nih ciljev lahko ocenjuje tudi z vajami,
seminarskimi in drugimi nalogami, izdelki oziroma storitvami, zagovori, nastopi, mapo

dosezZkov in podobno.

59. élen

(ocenjevanje znanja)

1) Znanje pri pouku oziroma izpitu praviloma ocenjuje ucitelj oziroma ucitelji, ki predmet
oziroma strokovni modul poucujejo. Ravnatelj Sole, direktor ali vodja izobrazevalne
organizacije za izredno izobrazevanje (v nadaljnjem besedilu: ravnatelj) lahko iz utemeljenih
razlogov imenuje za ocenjevanje znanja drugega ucitelja, ki izpolnjuje pogoje za poucevanje

tega predmeta oziroma strokovnega modula.

2) Izpolnjevanje drugih obveznosti dijaka po izobrazevalnem programu (obvezne izbirne

vsebine in interesne dejavnosti) ugotavlja razrednik.

3) Izpolnjevanje obveznosti dijaka pri prakticnem usposabljanju z delom pri delodajalcu v
skladu z u¢no pogodbo ugotavlja razrednik, lahko pa tudi organizator praktiCnega

usposabljanja z delom.

4) I1zpolnjevanje obveznosti iz drugega in tretjega odstavka tega ¢lena za izrednega dijaka
poleg razrednika lahko ugotavlja tudi odgovorna oseba za izobrazevanje izrednih dijakov (v

nadaljnjem besedilu: razrednik).

60. élen

(minimalni standard znanja)

1) Minimalni standard znanja predstavlja stopnjo znanja, spretnosti ali kakovost dosezka,
potrebnega za pozitivno oceno oziroma za zadovoljivo sledenje pouku pri posameznem

predmetu oziroma strokovhem modulu.

2) Ce minimalni standard znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu ni dolo&en v
ucnem nacrtu oziroma katalogu znanj, ga z nartom ocenjevanja znanja dolocCi strokovni

aktiv oziroma ucitel;.

61. ¢len

(oblike in nacini ocenjevanja)
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1) Ce oblike in nagini ocenjevanja znanja niso dolo&eni v katalogu znanj oziroma uénem

nacrtu, jih dolo€i strokovni aktiv oziroma ucitelj.

62. ¢len

(OIN za izredne dijake)
1) Za izrednega dijaka se oblikuje OIN. Pripravi ga razrednik.

2) OIN vsebuje najmanj podatke o predhodno pridobljenem in priznanem formalnem in
neformalnem znanju ter predviden nacin in ¢asovni potek izobrazevanja, opredelitev vsebin,
nacinov in rokov preverjanja in ocenjevanja znanja, ki so dolo€eni z u¢nim nacrtom oziroma

katalogom znanja.

2.3 Pravila pri ocenjevanju

63. ¢len

(Solska pravila ocenjevanja znanja)

1) Solska pravila ocenjevanja znanja obsegajo najman;j:

- nacine in roke izpolnjevanja obveznosti, doloCene z u¢nim nacrtom oziroma
katalogom znanja in na¢rtom ocenjevanja znanja,

- potrebno Stevilo ocen pri posameznem predmetu oziroma strokovnem modulu v
posameznem ocenjevalnem obdobju,

- pogoje za obvezno ponavljanje pisnih izdelkov,

- izpitni red,

- ukrepe pri krSitvah ocenjevanja znanja,

- pripravo in hrambo izpitnega gradiva,

- druga pravila in postopke v skladu s tem pravilnikom.

2) Solska pravila ocenjevanja znanja dolo&i ravnatelj po predhodni obravnavi na ugiteljskem

zboru.

64. ¢len

(nacrt ocenjevanja znanja)

1) Nacrt ocenjevanja znanja vsebuje najman;j:
- minimalni standard znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu,
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- merila in nadine ocenjevanja znanja med Solskim letom in pri popravnih izpitih,

- roke za pisno ocenjevanje znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu.

2) Roke za pisno ocenjevanje znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu doloci
strokovni aktiv oziroma programski uciteljski zbor v poklichnem in strokovnem izobraZevanju z
nacrtom ocenjevanja znanja najpozneje $tirinajst dni po zacetku prvega ocenjevalnega
obdobja.

3) Dijake z na¢rtom ocenjevanja znanja seznani ucitelj predmeta oziroma strokovnega
modula. Roke za pisno ocenjevanje znanja, dolo¢ene z na¢rtom ocenjevanja znanja, napise

ucitelj v dnevnik dela.
65. ¢len
(druga pravila ocenjevanja)

1) Ustno ocenjevanje znanja pri predmetu oziroma strokovnem modulu se izvede najman;
enkrat v Solskem letu, razen Ce je z uénim nacrtom dolo€eno drugace oziroma iz utemeljenih

razlogov doloci drugace ravnatel;.
2) Dijak lahko pise za oceno najvecd tri pisne izdelke na teden in enega na dan.

3) Pisanje pisnih izdelkov za oceno $tirinajst dni pred koncem ocenjevalnega obdobja ni
dovoljeno.

4) Ce dijak ponavlja pisni izdelek v skladu s prvim odstavkom 64. &lena tega pravilnika
oziroma ga piSe na lastno Zeljo, ucitelj ni dolzan upos&tevati pravila iz drugega in tretjega
odstavka tega ¢lena. Ce dijak piSe pisni izdelek na lastno Zeljo, napiSe soglasje na pisni

izdelek.

5) Ucitelj analizira rezultate ocenjevanja znanja skupaj z dijaki, v oddelku, skupini ali

individualno.

6) V primeru, da dijak krSi 5. to¢ko, 22. ¢lena, se test razveljavi oz. mu razrednik za tisti dan

pouka manjkajo€e ure zakljuci neopraviceno.

7) Dijaku, ki je v ocenjevalnem obdobju ocenjen negativno, ucitelj doloCi nacin in najmanj en

datum ocenjevanja znanja, kar ne velja za zadnje ocenjevalno obdobje.

8) Doloc¢be tega €lena se ne uporabljajo za izrednega dijaka.
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65. a ¢len

(ocenjevanje znanja pri prakticnem pouku, laboratorijskih vajah in Sportni vzgoji)

1) Dijaka pri prakticnem pouku, laboratorijskih vajah in Sportni vzgoji se ocenjuje po
vsebinskih sklopih.
Vsi strokovni moduli oziroma vsebinski sklopi pri teoriji in prakticnem pouku morajo biti

ocenjeni pozitivno.
2) Zadnje preverjanje znanja in spretnosti v Solskem letu je celoletno.

66. ¢len

(obvezno ponavljanje pisnega izdelka)

1) Ce je negativno ocenjenih pisnih izdelkov veé kot 45 %, se pisanje enkrat ponovi, vpiSeta

pa se obe oceni.

2) Ce dijak pri pisnem izdelku doseze manj kot 11 %, se nezadostna ocena (nzd) vpise v

redovalnico, se pa ne Steje v kvoto 45 % za obvezno ponavljanje pisnega izdelka.
2.4 Ocene in ugotovitve

67. ¢len

(ocene)
1) Znanje dijakov se ocenjuje s Stevilénimi oziroma opisnimi ocenami.

2) Znanje dijaka se oceni s Steviléno oceno od 1 do 5, in sicer nezadostno (1), zadostno (2),
dobro (3), prav dobro (4) in odli¢no (5).

3) Steviléne ocene od 2 do 5 in opisna ocena »opravil« so pozitivne.

4) Za izrednega dijaka se upostevajo le pozitivne ocene. Ce izredni dijak pri ocenjevanju

znanja ne doseze pozitivhe ocene, se to evidentira kot »ni opravil«.

5) Dijak, ki ponavlja letnik, opravlja vse obveznosti iz tega letnika, pri ¢emer se ga ponovno

ocenjuje pri vseh predmetih oziroma strokovnih modulih razen, ¢e zakon dolo¢a drugace.
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67. a élen

(ocena interesnih dejavnosti — prosta izbira)

1) Dijaku se prizna vsaka udeleZba pri vodenih aktivnostih (glasbena Sola, Sportni klubi,
drudtva, pevski zbori, te€aji, abonmaiji, taborniki, skavti, Rdeci kriz, Karitas ...), ki jih dokaze s

potrdilom in napisanim dnevnikom opravljenih dejavnosti.

2) Potrdilo o opravljenih dejavnostih mora vsebovati:
- vrsto dejavnosti,
- opravljeno stevilo ur,
- Cas opravljanja dejavnosti,
- podpis mentorja,

- Zig organizatorja dejavnosti.

3) Ne glede na prejsnji dve tocki tega ¢lena lahko razrednik upoSteva tudi posebnosti

posameznega dijaka (npr. delo na kmetiji, skrb za starse...).

4) Dijak, ki ne bo opravil predpisanega Stevila ur interesnih dejavnosti — prosta izbira, ne bo

mogel napredovati v visji letnik.

68. ¢len

(ugotovitve)

1) Ce je dijak iz zdravstvenih razlogov v celoti opro$&en sodelovanja pri predmetu $portna

vzgoja, se to v ustrezni dokumentaciji in ob koncu pouka evidentira z besedo »opro$cen
(opr)«.
2) Ob koncu pouka v 3olskem letu se uspeh dijaka, ki v enem oziroma ve& ocenjevalnih

obdobijih ni pridobil potrebnega Stevila ocen, dolo€enega s Solskimi pravili ocenjevanja, v

ustrezni dokumentaciji evidentira z ugotovitvijo »ni ocenjen (noc)«.

3) Na koncu vsakega ocenjevalnega obdobja, razen zadnjega, izda Sola dijaku v pisni obliki

prepis ocen, ugotovitev in opravljenih obveznosti.

4) Za izrednega dijaka se ne uporabljajo dolo¢be prvega, drugega in tretjega odstavka tega
Clena. Za izrednega dijaka se Sportna vzgoja ne izvaja in ne ocenjuje. V ustrezni

dokumentaciji se to evidentira z besedo »oproscen«.
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5) Izpolnitev obveznosti pri prakti€cnem usposabljanju z delom pri delodajalcu, interesnih

dejavnostih in obveznih izbirnih vsebin, doloCenih z izobrazevalnim programom, se ugotavlja

z »opravil« ali »ni opravil«.

69. ¢len

(seznanitev z oceno)

1) Pri ocenjevanju znanja ustnih odgovorov ucitelj oceni dijakovo znanje neposredno po

kon¢anem izpraSevanju in oceno vpiSe v redovalnico.

2) Pri ocenjevanju znanja pisnih in drugih izdelkov ali storitev ucitelj dijaka oceni in oceno
vpiSe v redovalnico najpozneje v sedmih delovnih dneh po tem, ko jih dijak odda. Ravnatel

lahko iz utemeljenih razlogov za posamezno ocenjevanje dolo€i drug rok.
3) Po ocenitvi pisnih izdelkov ucitelj omogodi dijaku vpogled v pisni izdelek.

4) Ucitelj izroci dijaku ocenjene pisne izdelke po petih dneh oziroma najpozneje v tridesetih
dneh po vpisu ocene v redovalnico. V ocenjenih pisnih izdelkih ucitelj ustrezno oznadi
napake, da dijak lahko prepozna pomanijkljivosti v svojem znanju. Dijak ima pravico do

obrazlozitve ocene.

5) Dijak, njegovi starsi oziroma drug zakoniti zastopnik oziroma pooblas€eni vzgojitelj v
dijaSkem domu (v nadaljnjem besedilu: zakoniti zastopnik) lahko v €asu do izrocitve pisnih

izdelkov pisno zahteva vpogled v pisni izdelek oziroma fotokopijo izdelka.
6) DoloCbe prejSnjega odstavka se smiselno uporabljajo za izrednega dijaka.

70. &len

(dolo¢anje konCne ocene)

1) Konéno oceno pri predmetu oziroma strokovnem modulu doloci uditel;, ki dijaka pri tem

predmetu poucuje, oziroma nosilec predmeta, pri katerem izredni dijak opravi izpit.

2) Ce predmet oziroma programsko enoto poudujeta dva ali ve¢ ugiteljev, ti vnaprej dologijo
razmerja za oceno med posameznimi deli predmeta oziroma programske enote. Konéno
oceno dologijo skupaj. Ce se o konéni oceni ne sporazumejo, jo na predlog ravnatelja potrdi

uciteljski zbor.

3) Dijaku, ki ima pri predmetu oziroma programski enoti le eno negativno oceno in nobene

pozitivne ocene, ucitelj ob koncu pouka zaklju€i predmet neocenjeno (noc) in ne negativno.
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71. ¢len

(splosni uspeh)

1) Oddeléni uiteljski zbor potrdi na predlog razrednika splosni uspeh dijaku po tem, ko ta

uspesno opravi vse obveznosti, dolo€ene z uénim nacrtom oziroma s katalogom znanj.
2) Splosni uspeh v letniku se doloci kot: odli¢en, prav dober, dober in zadosten.

3) Dijak doseze:

- odlicen splosni uspeh, €e je najmanj pri polovici predmetov ocenjen z oceno odlicno
(5), pri ostalih pa z oceno prav dobro (4),

- prav dober ucni uspeh, Ce je najmanj pri polovici predmetov ocenjen z oceno prav
dobro (4), pri ostalih pa z oceno dobro (3),

- dober uéni uspeh, €e je najmanj pri polovici predmetov ocenjen z oceno dobro (3), pri
ostalih pa z oceno zadostno (2),

- zadosten ucni uspeh, Ce je pri ve€ kot polovici predmetov ocenjen z oceno zadostno

(2), pri ostalih pa z oceno pozitivno.

4) Pri dolo&anju sploSnega uspeha, ¢e gre za odstopanje od meril iz prejSnjega odstavka, se
uposteva dijakovo znanje in napredek, prizadevnost, delavnost in samostojnost v vzgojnem
in izobrazevalnem procesu ter odnos do izpolnjevanja obveznosti (dosledno upoStevanje
Solskih pravil). Splosni uspeh na predlog razrednika, ucitelja, ki dijaka poucuje ali ravnatelja,

dolo¢i oddel&ni uciteljski zbor, v izobraZzevanju odraslih pa strokovni aktiv.

72. ¢len

(listine o uspehu)

1) Na koncu vsakega ocenjevalnega obdobja, razen zadnjega, izda Sola dijakom v pisni

obliki prepis ocen, ugotovitev in opravljenih obveznosti.

2) Ko dijak uspesno izpolni vse obveznosti za posamezni letnik, dolo€ene z uénim nacrtom

oziroma katalogom znanj, se mu izda letno spriCevalo.

3) Dijaku, ki ni izpolnil vseh obveznosti iz prejSnjega odstavka, se na koncu pouka oziroma

po opravljanju izpitov izda obvestilo o uspehu.

4) Dijak dobi spri¢evalo, obvestilo o uspehu oziroma prepis ocen oziroma ugotovitev o

opravljenih obveznosti v Soli.
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5) Dijaku, ki je prekinil izobraZevanje, Sola na njegovo zahtevo izda obvestilo o opravljenih

obveznostih.

2.5 Napredovanje in ponavljanje
73. Clen
(napredovanje in ponavljanje)
1) Dijak, ki ne opravi vseh obveznosti, ne napreduje oziroma lahko letnik ponavilja.

2) Ce dijak letnik ponavlja, opravlja vse obveznosti iz tega letnika, pri &emer se ga ponovno
ocenjuje pri vseh predmetih oziroma programskih enotah. Pri ugotavljanju splodnega uspeha

v letniku se upostevajo ocene oziroma ugotovitve, pridobljene v tekoCem Solskem letu.
3) Pravico do ponavljanja zagotovi Sola, kjer je dijak vpisan.
2.6 lzpiti

74. Clen

(splosno o izpitih)

1) Dijak lahko opravlja preizkus znanja ali nadarjenosti s predmetnimi, dopolnilnimi in

popravnimi izpiti.

2) Dijak opravlja dopolnilni, popravni in predmetni izpit v Soli, v katero je vpisan, preizkus
znanja ali nadarjenosti ter predmetni izpit za vpis v drug izobraZevalni program pa v Soli, ki

izvaja izobrazevalni program, v katerega se Zeli vpisati oziroma je Ze vpisan.
3) Rok za prijavo na izpite je najmanj tri dni pred priCetkom izpitnega roka.

4) Ustni del izpita se opravlja v skladu z izpitnim redom pred 3olsko izpitno komisijo, ki jo
imenuje ravnatelj med ugitelji $ole. Solska izpitna komisija ima predsednika, izpradevalca in
Se vsaj enega Clana. IzpraSevalec mora biti u€itelj predmeta oziroma nosilec strokovnega
modula, iz katerega dijak opravlja izpit. Vsaj dva ¢lana komisije sta praviloma ucitelja

predmeta oziroma strokovnega modula, iz katerega dijak opravlja izpit.
5) Izredni dijak lahko opravlja delne in kon&ne izpite na Soli, v katero je vpisan.

75. Clen
(predmetni izpit)

1) Predmetni izpit pri predmetu oziroma programski enoti opravlja dijak, ki:
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- hitreje napreduje,
- izboljSuje kon¢no oceno predmeta oziroma programske enote,

- se zeli vpisati v drug izobrazevalni program.

2) Dijak lahko po uspe3no opravljenem predzadnjem oziroma zakljuénem letniku enkrat
izboljSuje oceno enega ali ve¢ predmetov oziroma programskih enot posameznega letnika, in
sicer:
- v predzadnjem letniku od konca pouka do zaklju¢ka tekoCega Solskega leta oziroma
do vkljucitve v zadnji letnik izobrazevanja,

- v zakljuénem letniku od konca pouka do zaCetka opravljanja zakljucka izobrazevanja.
3) Pri dologitvi konéne ocene predmeta oz. programske enote se uposteva bolj$Sa ocena.

76. Clen

(dopolnilni izpit)

1) Dopolnilni izpit opravlja dijak, ki do konca pouka pri predmetu oziroma strokovnem modulu
v enem oziroma ve¢ ocenjevalnih obdobjih ni pridobil dovolj ocen v skladu s Solskimi pravili

ocenjevanja.

2) Dopolnilni izpit obsega snov tistega obdobja, v katerem je bil dijak neocenjen.
3) Dopolnilni izpit opravlja dijak pred popravnim izpitom.

4) Doloc¢be tega ¢lena se ne uporabljajo za izredne dijake.

77. ¢len

(popravni izpit)

1) Popravni izpit opravlja dijak iz predmetov oziroma strokovnih modulov, pri katerih ima

kon&no oceno nezadostno.
2) Dijak lahko opravlja najvec tri (3) popravne izpite.

3) Kadar pouk predmeta oziroma strokovni modul ne traja do konca pouka v Solskem letu,
lahko dijak opravlja popravni izpit pred koncem pouka, v roku, ki ga doloc€i ravnatelj. V tem

primeru se Steje, da je izkoristil spomladanski izpitni rok.

4) Doloc¢be tega Clena se ne uporabljajo za izredne dijake.
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78. ¢len

(delni in kon¢ni izpit v izrednem izobrazevanju)

1) Pri delnem in kon€nem izpitu znanje dijakov v izrednem izobrazevanju ocenjuje ucitelj

izbranega predmeta oziroma strokovnega modula.

2) Z delnim izpitom se ocenjuje znanje po vsebinsko zaokrozenih delih predmeta oziroma
strokovnega modula. S kon¢nim izpitom se ocenjuje znanje po zaklju€enih vsebinskih sklopih

iz predmeta oziroma strokovnega modula v posameznem programu

3) Kdor uspesno opravi vse delne izpite iz posameznega predmeta oziroma strokovnega

modula, je s tem opravil obveznosti doloCenega predmeta oziroma strokovnega modula.
4) Tretje in nadaljnje opravljanje konénega izpita se opravlja pred Solsko izpitno komisijo.
79. ¢len
(omejitve)
1) V spomladanskem izpitnem roku lahko dijak opravlja najve¢ dva izpita. Ravnatelj lahko iz
utemeljenih razlogov dovoli v tem roku opravljati tudi vec izpitov.

2) Na isti dan lahko dijak opravlja najvec en izpit iz enega predmeta.

3) Izredni dijak opravi izpit, ko opravi vse dele izpita, pri Eemer lahko izpit opravlja veckrat,
tudi izven rokov, ki so doloCeni v Solskem koledarju, vendar v skladu z letnim delovnim

nacrtom Sole. O tem odloci ravnatelj Sole.
4) Dijak opravi izpit, ko opravi vse dele izpita.

80. ¢len
(priprava izpitnega gradiva)
1) Izpitno in drugo gradivo, ki je podlaga za ocenjevanje (v nadaljnjem besedilu: izpitno
gradivo), pripravi strokovni aktiv. Ce na $oli ni strokovnega aktiva, pripravi gradivo

izpraSevalec oziroma ocenjevalec.

2) Vodja strokovnega aktiva ali ocenjevalec izroci izpitno gradivo ravnatelju najkasneje dan

pred izpitom. Izpitno gradivo se varuje na nacin, ki ga doloCajo Solska pravila ocenjevanja

znanja.
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81. ¢len

(potek izpitov)
1) Ustni izpiti se opravljajo pred Solsko izpitho komisijo.

2) lzdelavo izdelka oziroma opravljanje storitve, izpitni nastop in vaj spremlja mentor, ki za
Solsko izpitno komisijo pripravi strokovno mnenje, na podlagi katerega Solska izpitna komisija

oceni dijaka.

3) Pri ustnem delu izpita spraduje izprasevalec. Solska izpitna komisija oceni dijaka na
obrazlozen predlog izprasevalca. Ce se izpit opravlja po delih, predsednik olske izpitne

komisije dijaka obvesti o kon¢ni oceni takoj po kon¢anem zadnjem delu izpita.

4) Pri ustnem izpitu se pripravi vsaj pet izpitnih listkov veg, kot je dijakov v skupini, ki
opravljajo izpit. Vsak dijak izbere izpitni listek in ima pravico do ene menjave. Izpitni listki z

vprasanji, na katera je dijak odgovarjal, se vrnejo v komplet izpitnih vprasan;.

5) Na pisno zahtevo izrednega dijaka oziroma na predlog razrednika ali izprasevalca se pred

Solsko izpitno komisijo opravlja tudi delni oziroma koncni izpit.

82. ¢len

(trajanje)
1) Pisni izpit oziroma pisni del izpita traja najmanj 45 minut in najve¢ 90 minut.
2) Izpitni nastop traja najvec 45 minut (ena pedago$ka ura).

3) Ustni del izpita, zagovor izdelka oziroma storitve traja najve¢ 20 minut. Dijak ima po

dodelitvi vprasanja pravico do 15-minutne priprave na ustni izpit oziroma ustni del izpita.
4) I1zdelava izdelka oziroma storitve skupaj z zagovorom lahko traja najveC€ 6 pedagoskih ur.

5) Ce dijak zamudi zagetek pisnega izpita, lahko pristopi k opravljanju pisnega izpita ampak

se mu ¢as opravljana ne izpita ne podalj3a.

6) Ce dijak zamudi ustni del izpita v éasu trajanja ustnega izpita izgubi moZnost zagovora.
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2.7 Krsitve pri ocenjevanju

83. ¢len

(krsitve)

1) Ce pri pisanju pisnih izdelkov ali pri drugih oblikah ocenjevanja znanja ugitelj dijaka zaloti
pri uporabi ali posedovanju nedovoljenih pripomockov, pri prepisovanju oziroma drugih
krSitvah Solskih pravil ocenjevanja znanja, ga lahko oceni z negativho oceno ali predlaga

ustrezen ukrep.

2) Izrednemu dijaku v primeru krsitev iz prejSnjega odstavka ucitelj prekine izpit. Dijaka v tem

primeru ne oceni in v ustrezno dokumentacijo evidentira »ni opravil«.

84. ¢len

(spremljanje usposabljanja z delom pri delodajalcu)

1) Dijak vodi dnevnik praktiChega usposabljanja z delom pri delodajalcu (v nadaljnjem
besedilu: prakticno usposabljanje), ki ga potrdi delodajalec. O prisotnosti in napredovanju

dijaka delodajalec najmanj ob ocenjevalnem obdobju pisno obvesti Solo.

2) Ob zaklju€ku prakti€nega usposabljanja z delom delodajalec ugotovi, ali je dijak opravil

vse nacrtovane obveznosti. O tem obvesti Solo.

2.8 Ugovor zoper oceno
85. ¢len

(ugovor)
1) Dijak lahko v treh dneh po prejemu letnega spriCevala oziroma obvestila o uspehu vlozi pri

ravnatelju Sole obrazloZen pisni ugovor na konéno oceno oziroma ugotovitev.

2) Ravnatelj v treh dneh od prejema ugovora ugovor s sklepom zavrze:
- Ce je vloZen prepozno,
- Ce ga je vlozila neupravitena oseba,

- Ce se ne nanasa na konéno oceno oziroma ugotovitev.

3) Ravnatelj v treh dneh od prejema ugovora ugovor s sklepom zavrne, ¢e lahko na podlagi

dokumentacije ugotovi, da je neutemeljen.
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4) Ce ravnatelj ugovora ne zavrne na podlagi drugega odstavka tega ¢lena ali ne zavrne na

podlagi tretjega odstavka tega €lena, v treh dneh od prejema ugovora imenuje triclansko

komisijo, ki v treh dneh od njenega imenovanja:

- potrdi prvotno oceno oziroma ugotovitev,
- ponovno oceni znanje dijaka,

- spremeni ugotovitev na podlagi dokumentacije.
5) V komisijo mora biti imenovan vsaj en ¢lan, ki je zaposlen na drugi Soli.

6) V primeru iz druge alineje Cetrtega odstavka tega ¢lena se dijaka najpozneje tri dni pred
ponovnim ocenjevanjem seznani z datumom, ¢asom, krajem in nacinom ter obsegom

ponovnega ocenjevanja.
7) Odlocitev ravnatelja in komisije sta dokon¢ni.

86. ¢len

(odlo¢anje komisije)

1) Komisija iz prejSnjega ¢lena s sklepom odloci o ugovoru v treh dneh od njenega

imenovanja.

2) Ce komisija ugotovi, da je ugovor neutemeljen, ga zavrne in potrdi prvotno oceno oz.

ugotovitev. Sklep komisije se dijaku izroCi v treh dneh po sprejeti odlocitvi.

3) Ce komisija ugotovi, da je ugovor utemeljen, lahko dologi novo oceno oz. spremeni

ugotovitev na podlagi dokumentacije ali s ponovnih ocenjevanja dijaka.

4) Ce je dijaka potrebno ponovno oceniti, mora sklep vsebovati datum, &as, kraj in nagin ter
obseg ponovnega ocenjevanja znanja, s ¢imer mora biti dijak seznanjen najpozneje tri dni

pred izvedbo ponovnega ocenjevanja.

5) Odlocitev komisije je dokonéna.
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3 PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

87. ¢len

(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve teh $olskih pravil prenehajo veljati Solska pravila Zivilske in

naravovarstvene Sole 2023/24.

88. ¢len

(uveljavitev Solskih pravil)

Ta 3olska pravila za¢nejo veljati od 1. septembra 2025 dalje.

Ravnateljica Zivilske in naravovarstvene $ole

mag. Tatjana S&ek Prebil
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